
施 設 名  
児 童 氏 名  
児 童 番 号  1 2 3 

 
 
四條畷市長 宛 

 
   令和   年    月   日 

保 

護 

者
※ 

現住所 
四條畷市 

 

ﾌﾘｶﾞﾅ 
氏 名 

 
 年  月  日生 

電 話 
(優先的に使

う連絡先を○

で囲んでくだ

さい) 

自宅         －      － 

携帯（父）      －      － 

携帯（母）      －      － 

 
 標記の支給認定について、次のとおり申請します。 

子どもの氏名 生年月日 利用施設名 申請区分 

ﾌﾘｶﾞﾅ 
   年   月   日  

□1号 □2号 □3号 

□保育標準時間 □保育短時間 

ﾌﾘｶﾞﾅ 
    年   月   日  

□1号 □2号 □3号 

□保育標準時間 □保育短時間 

ﾌﾘｶﾞﾅ 
   年   月   日  

□1号 □2号 □3号 

□保育標準時間 □保育短時間 

説明 １号 お子さんが満３歳以上で、幼稚園等で教育を希望される場合 
２号 お子さんが満３歳以上で、「保育の必要な事由」に該当し、保育所等で保育を希望される場合 
３号 お子さんが満３歳未満で、「保育の必要な事由」に該当し、保育所等で保育を希望される場合 

保育標準時間… 1 日最大 11 時間 ／ 保育短時間…1 日最大 8 時間 
 

保育を必要とする理由（※２号又は３号の申請をする場合に記入してください。） 

保 育 を 
必要とす 
る 理 由 

続柄 必要とする理由 

□父 

□母 

□祖父 

□祖母 

□その他 

(      ) 

□就労（勤務中・就労内定・産休育休中） 

□妊娠･出産 □疾病･障害 □介護等 □災害復旧 

□求職活動 □就学  □育児休業 □その他（              ） 

具体的な状況（勤務先、就労時間・日数等や疾病の状況など）や、その他の 

内容を記入 

（                                 ） 

□父 

□母 

□祖父 

□祖母 

□その他 

(      ) 

□就労（勤務中・就労内定・産休育休中） 

□妊娠･出産 □疾病･障害 □介護等 □災害復旧 

□求職活動 □就学  □育児休業 □その他（         ） 

具体的な状況（勤務先、就労時間・日数等や疾病の状況など）や、その他の 

内容を記入 

（                                 ） 

※この表は、保育を利用する子どもの保護者について記入してください。 

※保護者の就労状況等により、保育の必要量の認定をします。 
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施 設 名  
児 童 氏 名  
児 童 番 号  1 2 3 

 
 
四條畷市長 宛 

 
令和 〇〇年 〇〇月〇〇日 

保 

護 

者
※ 

現住所 
四條畷市 中野本町１番１号 

 

ﾌﾘｶﾞﾅ 
氏 名 

ナワテ  タロウ 

畷 太郎   昭和 〇〇年 〇〇月 〇〇日生 

電 話 
(優先的に使

う連絡先を○

で囲んでくだ

さい) 

自宅     〇〇〇 － 〇〇〇〇 － 〇〇〇〇 

携帯（父）  〇〇〇 － 〇〇〇〇 － 〇〇〇〇 

携帯（母）  〇〇〇 － 〇〇〇〇 － 〇〇〇〇 

 
 標記の支給認定について、次のとおり申請します。 

子どもの氏名 生年月日 利用施設名 申請区分 

ﾌﾘｶﾞﾅ  ナワテ    ゲンキ 

畷 元気 Ｒ５ 年 ４ 月 ２日  
☑1号 □2 号 □3 号 

□保育標準時間 □保育短時間 

ﾌﾘｶﾞﾅ 
  年   月   日  

□1号 □2 号 □3 号 

□保育標準時間 □保育短時間 

ﾌﾘｶﾞﾅ 
  年   月   日  

□1号 □2 号 □3 号 

□保育標準時間 □保育短時間 

説明 １号 お子さんが満３歳以上で、幼稚園等で教育を希望される場合 
２号 お子さんが満３歳以上で、「保育の必要な事由」に該当し、保育所等で保育を希望される場合 
３号 お子さんが満３歳未満で、「保育の必要な事由」に該当し、保育所等で保育を希望される場合 

保育標準時間… 1 日最大 11 時間 ／ 保育短時間…1 日最大 8 時間 
 

保育を必要とする理由（※２号又は３号の申請をする場合に記入してください。） 

保 育 を 
必要とす 
る 理 由 

続柄 必要とする理由 

□父 

□母 

□祖父 

□祖母 

□その他 

(      ) 

□就労（勤務中・就労内定・産休育休中） 

□妊娠･出産 □疾病･障害 □介護等 □災害復旧 

□求職活動 □就学  □育児休業 □その他（              ） 

具体的な状況（勤務先、就労時間・日数等や疾病の状況など）や、その他の 

内容を記入 

（                                 ） 

□父 

□母 

□祖父 

□祖母 

□その他 

(      ) 

□就労（勤務中・就労内定・産休育休中） 

□妊娠･出産 □疾病･障害 □介護等 □災害復旧 

□求職活動 □就学  □育児休業 □その他（         ） 

具体的な状況（勤務先、就労時間・日数等や疾病の状況など）や、その他の 

内容を記入 

（                                 ） 

※この表は、保育を利用する子どもの保護者について記入してください。 

※保護者の就労状況等により、保育の必要量の認定をします。 

【記入例
き に ゅ う れ い

】 
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
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☑

☑

☑

☑

☑

☑

☑

☑

☑

☑

☑

☑

☑

☑

☑

☑上記の確認事項について、すべて確認し了承しました。 

令和 ○○年 ○○月 ○○日

保護者氏名     畷 太郎

【記入例
き に ゅ う れ い

】 


